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A en la Gestion de

Proyectos: El Playbook
Definitivo 2026

De la administracion tactica a la ventaja
competitiva compuesta.
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Estado Actual

Estado Optimizado
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Del tiempo del Project Manager es
consumido por tareas administrativas
(estatus, actualizaciones manuales,
reportes y reuniones).

Capacidad liberada. Reasignacion hacia
decisiones estratégicas, gestion de
stakeholders y mitigacion de riesgos.
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La IA no trabaja mas rapido; trabaja en lo que el humano no deberia estar haciendo.
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Resultados Clave: Impacto Cuantificable

Tasa de Exito Control de Presupuesto Capacidad Recuperada

¥ 20% - 35% car 19% - 25%

Los proyectos gestionados con IA Reduccion en la frecuencia de Capacidad de equipo recuperada
tienen un 61% de éxito en sobrecostes mediante |a deteccion por optimizacion inteligente de
entregas a tiempo, frente al 47% temprana de anomalias en el recursos. Equivalea 1.5-3 FTEs
de los métodos tradicionales. presupuesto base. por cada 15 empleados sin nuevas
contrataciones.
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Friccion Humana (Lo que
| -

Resolucion de Conflictos

OFF  Mediacion de politica organizacional
y roces interpersonales.

0 hace)

Analisis de Riesgo Predictivo

S ] Deteccion de patrones en velocidad
de equipo y desvios de cronograma.
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Alineacion de Stakeholders

OFF  Construccién de confianza y
negociacion de alcance.

. Optimizacion de Recursos
L0 Ajuste auténomo de capacidad para
minimizar el context switching.

T

Toma de Decisiones Finales

OFF  Aprobacién de Go/No-Go en
situaciones de alto riesgo comercial.

Reporteo Estructurado

Sintesis de multiples fuentes de datos
en lenguaje natural.
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4 Dimensiones de Impacto

Riesgos

70%

85%

05% de
confianza 7
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P Blnques de trabajo
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Comunicacion
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'Reporte de Estatus
“Automatizado
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Enfoque

Funcionamiento

Friccion

A Predictiva vs. IA Prescriptiva
o/

¢ Qué pasara?
Preve resultados futuros
basados en el historico.

Modelos estadisticos y
Machine Learning que
identifican tendencias.

L =

Proporciona informacion
probabilistica, pero no dicta
como actuar.

)
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:Qué debemos hacer?
Recomienda acciones para
resultados deseados.

Algoritmos de optimizacion
que sugieren asignaciones y
ajustes.

v AR

Riesgo de simplificar exce-
esivamente decisiones humanas
complejas si falta contexto.
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Friccion Principal
(Gestion de Tareas = Inteligencia de Portafolio)

- Notion /
- Trello

Tamano del Equipo y Complejidad (Startups = PMO Enterprise)

www.ascentiastrategy.com
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Priorizacion de Backlog

La |A agrupa elementos relacionados, identifica F
duplicados y sugiere secuencias, reduciendo
el tiempo de grooming en un 40-60%.

Seguimiento Visual

Vision artificial conectada a drones y
modelos BIM recorta las actualizaciones del
cronograma fisico en un 30-50%.
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Riesgo de Subcontratistas

& J_ M Analisis de patrones de licitacion e
r k= indicadores financieros para predecir fallos
== de proveedores a mitad del proyecto.
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e Deteccion de Anomalias

Monitoreo continuo de velocidad y limites de
~—  Work-in-Progress (WIP) para predecir fallos
en el sprint antes de que ocurran.

WWww.ascentiastrategy.com



DS S
[Contexto] + [Objetivo] + [Restricciones]
= [Output de Alto Valor]

Code Editor

> Actua como un Project Manager experto. Estructura el
acta de Kick-off resaltando los objetivos, KPIs de éxito y
riesgos iniciales mencionados en la transcripcidn adjunta.

Limita el documento a 1 pagina y utiliza un tono ejecutivo.

ROI Diario: 45 min transcribiendo -> Reducido a 5 min.
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Recoleccion de Datos

La carencia es relatada.
Sistemas centralizados. Los
datos existen pero el andlisis es
completamente manual. (Linea
Base).
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Nivel 2:
Monitoreo Automatizado

La IA genera reportes de estatus
periédicos y alertas reactivas.

Eficiencia administrativa
lograda.

Nivel 1;
Recoleccion de Datos

Sistemas centralizados. Los
datos existen pero el analisis
es completamente manual.
(Linea Base).

Inteligencia Predictiva

Cronogramas probabilisticos
activos y recomendaciones
auténomas de recursos.
(Objetivo 2026).

Nivel 4:
Aprendizaje Continuo

Los modelos se recalibran con
los resultados empiricos de
cada proyecto. A como
capacidad organizacional
compuesta.
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Gestion de la Ansiedad de los Stakeholders

Educar a la organizacion
para confiar en rangos de
probabilidad en lugar de - P
fechas limite ilusorias. .=~
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Falsa Precision Incertidumbre Visible

La Evolucion del Rol del PM

Antes de |A

Con IA Reportes L ﬁ 1___ 4. 5h Team Cnachlng, Negncmcmn y Prublem-Sanng
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Ascentia
IA/t Strategy

Checklist de Sequridad y Auditoria de Proveedores

Datos de Entrenamiento

¢Puede la IA demostrar sus capacidades utilizando datos similares a nuestra tipologia
especifica de proyectos?

Minimum Viable Data

¢ Requiere afos de historico perfecto, o funciona con nuestro estado actual de datos
limitados?

Adaptabilidad Estructural

¢Gomprende el sistema la diferencia de riesgo entre un sprint de software de 2 semanas y una
obra civil de 2 afios?

Bucle de Retroallmentacmn

www.ascentiastrategy.com A NotebookLM
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Editorial SaaS
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La lIA en 2026 no es un interruptor;
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Cada proyecto finalizado genera
datos empiricos que afilan la
precision de la proxima
prediccion.

Cada hora administrativa
recuperada se reinvierte
directamente en liderazgo
humano vy estrategia.

La ventana para liderar esta
transicion funcional se esta
cerrando rapidamente.



